
Odbor sociální péče
činnosti byly aktualizovány k 1. 3. 2026

na základě usnesení schůze RMB č. R9/156

v samostatné působnosti

1  - vykonává  agendy  zřizovatelských  funkcí  a  metodicky  usměrňuje  a  kontroluje  činnost
příspěvkových organizací  zřízených městem v působnosti  odboru dle  „Zásad vztahu orgánů
statutárního města Brna k příspěvkovým organizacím“

2  - provádí komplexní výkon specializovaných činností při zadávání veřejných zakázek a uzavírání
koncesních smluv v souladu s platnými právními předpisy a vnitřními předpisy MMB v oblasti
působnosti odboru a zodpovídá za jejich evidenci

v přenesené působnosti

1  - komplexně zajišťuje výkon činností v oblasti sociální péče v souladu s platnou legislativou

Referát sociálně-právní ochrany dětí

v přenesené působnosti

1  - řídí  se  Standardy  kvality  sociálně-právní  ochrany  pro  orgány  sociálně-právní  ochrany  dětí,
odpovídá  za  správnost  jejich  zpracování,  sledování  změn  a  jejich  implementaci  do  praxe
referátu

2  - sleduje změny právních norem, novou legislativu a metodické pokyny v oblasti sociálně-právní
ochrany dětí  a garantuje jejich  návaznost  a relevantní  aplikaci  do práce referátu;  poskytuje
konzultace a operativní asistenci při jejich praktické aplikaci a výkladu na území města

3  - plánuje a koordinuje systémy pohotovostních služeb k zajištění sociálně-právní ochrany dětí
na území města 

4  - poskytuje  odborné  poradenství  sociálním  pracovníkům  ÚMČ  na  území  města  při  řešení
složitých případů v rámci sociálně-právní ochrany dětí

5  - provádí  kontrolní  a konzultační  činnost  k výkonu agend orgánů sociálně-právní  ochrany dětí
na ÚMČ včetně ukládání případných nápravných opatření

6  - podílí se na kontrole (dle zákona o kontrole a správního řádu) standardů kvality sociálně-právní
ochrany, při poskytování sociálně-právní ochrany, orgány sociálně-právní ochrany dětí na ÚMČ
(dle zákona o sociálně-právní ochraně dětí a jeho prováděcí vyhlášky) a ukládání případných
nápravných opatření

7  - přezkoumává na základě odvolání rozhodnutí vydaná ÚMČ v I. stupni správního řízení v oblasti
sociálně-právní ochrany dětí

8  - prošetřuje vyřízení stížností občanů na postup pracovníků v agendách sociálně-právní ochrany
dětí na ÚMČ

9  - zpracovává statistiky o výkonu sociálně-právní ochrany dětí na území města

10  - poskytuje a zajišťuje základní poradenství pro rodiny s dětmi 

11  - spolupracuje na preventivní činnosti péče o nezletilé děti na území města vhodnou propagační
činností o právech a povinnostech dětí
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Oddělení ekonomiky a     kontroly  
v samostatné působnosti

1  - vede jednotnou evidenci  smluv  a  písemných dohod uzavřených odborem a garantuje  jejich
správnost

2  - spolupracuje  při  řešení  majetkoprávních  záležitostí  majetku  města  ve  správě  odboru
a příspěvkových organizací v působnosti odboru

3  - poskytuje základní informace klientům, nestátním subjektům a organizacím za sociální oblast

4  - zajišťuje problematiku rozpočtu a financování odboru a příspěvkových organizací v působnosti
odboru

5  - podává za město žádost  o dotaci  na výkon sociální práce vykonávané obcemi s rozšířenou
působností 

6  - zajišťuje souhrnnou statistiku v oblasti sociální péče na území města

7  - zajišťuje hospodářskou správu ORJ 7200

8  - zajišťuje řídící a veřejnosprávní kontrolu u příjemců dotací z rozpočtu města, v sociální oblasti 

9  - spolupracuje  při sestavování  návrhů  ročních  a dlouhodobých  plánů  investic  a rozsáhlých
rekonstrukcí staveb za oblast sociální na území města 

10  - připravuje podklady pro zařazení investic do rejstříku plánů města 

11  - zabezpečuje odbornou pomoc a stanoviska ke zřízení, správě a rušení zařízení sociální péče
pro občany těžce zdravotně postižené a seniory 

12  - vykonává funkci zadavatele ve smyslu Metodiky pro účely účetní evidence změn nemovitého
majetku města – pozemky 

13  - zabezpečuje činnost Komise sociální RMB

14  - shromažďuje a zpracovává statistické a další údaje z domovů pro seniory a Centra sociálních
služeb požadované odborem v rámci metodického usměrňování příspěvkových organizací

přenesené působnosti

1  - podílí  se  na zpracování  připomínek  k navrhovaným  zákonům,  vyhláškám  a metodickým
pokynům

Referát kontroly

v samostatné působnosti

1  - provádí veřejnosprávní kontrolu u příspěvkových organizací v působnosti odboru a u subjektů
žádajících  finanční  prostředky  z rozpočtu  města,  v souladu  s platnou  legislativou,  v rámci
působnosti odboru
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Oddělení péče o seniory a osoby se zdravotním postižením
v přenesené působnosti

1  - vykonává správní řízení v působnosti oddělení

2  - realizuje na území svého správního obvodu činnosti sociální práce vedoucí k řešení nepříznivé
sociální situace a k sociálnímu začleňování seniorů a osob se zdravotním postižením

3  - zjišťuje ve svém správním obvodu poskytování sociálních služeb bez oprávnění a neprodleně
o těchto skutečnostech písemně informuje KÚ JMK

Referát koordinace sociální práce 

v přenesené působnosti

1  - realizuje depistáž, kdy systematicky, soustavně, cíleně a včasně vyhledává seniory a osoby
se zdravotním postižením ohrožené sociálním vyloučením nebo jinou sociální událostí, v jejich
přirozeném sociálním prostředí za účelem sociální práce

2  - zajišťuje sociální služby nebo jiné formy pomoci osobě, které není poskytována sociální služba,
a je v takové situaci, kdy neposkytnutí okamžité pomoci by ohrozilo její život nebo zdraví, a to
v nezbytném rozsahu

3  - realizuje činnosti sociální práce u seniorů a osob se zdravotním postižením vedoucí k řešení
nepříznivé sociální situace a k jejich sociálnímu začleňování

4  - provádí sociální šetření jako východisko pro analýzu a posouzení životní situace seniorů a osob
se zdravotním postižením

5  - spolupracuje s jinými  organizacemi při  řešení nepříznivé sociální  situace seniorů a osob se
zdravotním postižením,  za  předpokladu,  že  je  potřeba  koordinace  sociální  práce  a  pomoci
z více  zdrojů  za  účelem  zajištění  komplexní  podpory,  zejména  u  klientů  s mnohočetnými
problémy

6  - metodicky  vede/koordinuje  poskytování  sociální  práce  u  osob  v dlouhodobé  či  opakované
nepříznivé sociální situaci spojené s bezdomovectvím, přičemž monitoruje průchod těchto osob
sociálním systémem tak, aby docházelo k naplnění jejich potřeb

7  - vyhledává formy pomoci s přihlédnutím k aktuální míře soběstačnosti klientů

8  - provádí  individuální  plánování  cílů  pomoci  klientovi,  činností,  metod  a  kroků  vedoucích
k dosažení stanovených cílů

9  - zpracovává standardizovaný záznam sociálního pracovníka o klientovi a vkládá ho do JIS

10  - zjišťuje na základě oznámení poskytovatele zdravotních služeb, zda je nezbytné poskytnout
osobě umístěné ve zdravotnickém zařízení  služby sociální péče a zprostředkovává možnost
jejich poskytnutí 

11  - vydává speciální označení vozidel a osob v souladu se zákonem o silničním provozu 

Referát sociálních pracovníků
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v přenesené působnosti

1  - realizuje depistáž, kdy systematicky, soustavně, cíleně a včasně vyhledává seniory a osoby
se zdravotním postižením ohrožené sociálním vyloučením nebo jinou sociální událostí, v jejich
přirozeném sociálním prostředí za účelem sociální práce

2  - poskytuje základní a zprostředkovává odborné sociální poradenství

3  - zajišťuje  sociální  služby osobám v situacích,  kdy by neposkytnutí  okamžité  pomoci  ohrozilo
jejich život nebo zdraví

4  - vyhledává,  ve  spolupráci  se  Socio  Info  Pointem,  sociálními  útvary  ÚMČ,  z údajů  JIS  atd.,
sociálně potřebné seniory a osoby se zdravotním postižením

5  - provádí sociální šetření jako východisko pro analýzu a posouzení životní situace seniorů a osob
se zdravotním postižením

6  - provádí na dožádání šetření různých aspektů životních situací seniorů a osob se zdravotním
postižením

7  - zajišťuje pomoc při uplatňování práv, oprávněných zájmů a při obstarávání osobních záležitostí
seniorů a osob se zdravotním postižením

8  - zabývá se problematikou sociálního vyloučení z důvodu stáří a zdravotního postižení klientů

9  - realizuje činnosti sociální práce u seniorů a osob se zdravotním postižením vedoucí k řešení
nepříznivé sociální situace klientů a k jejich sociálnímu začleňování

10  - spolupracuje  s jinými  organizacemi  při  řešení  životní  situace  seniorů  a osob  se zdravotním
postižením a pečujících osob

11  - zprostředkovává poskytnutí sociální služby nebo jiné formy pomoci

12  - zprostředkovává seniorům a osobám se zdravotním postižením sociálně aktivizační služby 

13  - provádí  individuální  plánování  cílů  pomoci  klientovi,  činností,  metod  a  kroků  vedoucích
k dosažení stanovených cílů

14  - spolupodílí se na realizaci preventivních aktivit, jejichž cílem je předcházet vzniku nepříznivých
životních situací seniorů a osob se zdravotním postižením

15  - zpracovává standardizovaný záznam sociálního pracovníka o klientovi a vkládá ho do JIS

16  - podílí  se  na  zprostředkování  pomoci  zejména  rodinným  příslušníkům  a  ostatním  osobám
pečujícím o seniory a osoby se zdravotním postižením

17  - zjišťuje na základě oznámení poskytovatele zdravotních služeb, zda je nezbytné poskytnout
osobě umístěné ve zdravotnickém zařízení  služby sociální péče a zprostředkovává možnost
jejich poskytnutí 

18  - podílí se na zprostředkování pomoci při řešení bytových potřeb seniorů a osob se zdravotním
postižením (dostupné bydlení pro seniory, bezbariérové byty)

19  - spolupracuje  s  Policií  ČR,  popř.  MPB  v oblasti  následné  péče  u týraných  seniorů  a osob
se zdravotním postižením

20  - plní úkoly vyplývající z přechodných ustanovení novely zákona o poskytování dávek 
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Oddělení péče o     rodinu a     osoby ohrožené chudobou  
v samostatné působnosti

1  - zabezpečuje odbornou pomoc a stanoviska ke zřízení, správě a rušení zařízení sociální péče
pro rodinu a děti

2  - vede a organizačně zajišťuje komisi pro výběr klientů do ubytovny pro přechodný pobyt

3  - uzavírá smlouvy o ubytování v ubytovně pro přechodný pobyt mezi městem jako zřizovatelem
a klientem

4  - zajišťuje plynulý chod ubytovny pro přechodný pobyt

5  - poskytuje sociální pomoc a poradenství klientům ubytovny pro přechodný pobyt

v přenesené působnosti

1  - vykonává funkci opatrovníka nezletilých v trestním řízení

2  - provádí  kontrolní  a  konzultační  činnost  při  výkonu  funkcí  veřejného  opatrovnictví  u osob
omezených  ve  svéprávnosti,  výkonu  opatrovníka  osob  neznámého  pobytu  a ustanovení
zvláštního příjemce dávek důchodového pojištění

3  - přezkoumává na základě odvolání rozhodnutí vydaná ÚMČ v I. stupni správního řízení, kterým
se ustanovuje zvláštní příjemce dávek důchodového pojištění

4  - přezkoumává  stížnosti  občanů  na  postup  pracovníků  ÚMČ  v  agendách  výkonu  veřejného
opatrovnictví u osob omezených ve svéprávnosti, výkonu opatrovníka osob neznámého pobytu
a ustanovení zvláštního příjemce dávek důchodového pojištění

Referát péče o rodinu

v přenesené působnosti

1  - provádí  depistážní  činnost,  zaměřenou  na  cílené  vyhledávání  zejména  rodin  ohrožených
chudobou a sociálním vyloučením nebo jinou sociální  událostí,  v jejich přirozeném prostředí
za účelem sociální práce 

2  - poskytuje základní a zprostředkovává odborné sociální poradenství rodinám s dětmi

3  - zajišťuje pomoc při vyhledávání a zprostředkování sociálních služeb pro rodiny s dětmi

4  - vyhledává, ve spolupráci se sociálními útvary ÚMČ, Socio Info Pointem, z údajů JIS atd., rodiny
s dětmi vyžadující sociální péči

5  - provádí  sociální  šetření  jako  podklad  pro  rozhodování  o  přijetí  osamělého  rodiče
s nezaopatřenými dětmi do Ubytovny pro přechodný pobyt

6  - realizuje  činnosti  vedoucí  ke  zlepšení  životní  situace  rodin  s dětmi  –  motivační  rozhovory,
individuální plánování, aktivizace a zplnomocňování klienta, doprovázení klienta

7  - spolupracuje  s navazujícími  orgány  a  organizacemi  při  řešení  životní  situace  dítěte,  rodiny
s dětmi

8  - spolupracuje s orgány SPOD při řešení životní situace dítěte, rodiny s dětmi, zejména v rámci
sanace rodiny
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9  - spolupodílí se na realizaci preventivních aktivit, jejichž cílem je předcházet vzniku nepříznivých
životních situací dítěte, rodin s dětmi

10  - provádí na dožádání šetření různých aspektů životní situace rodin s dětmi

11  - zpracovává standardizovaný záznam sociálního pracovníka o klientovi v rámci JIS

12  - plní úkoly vyplývající z přechodných ustanovení novely zákona o poskytování dávek

Referát péče o osoby ohrožené chudobou

 v přenesené působnosti

1  - provádí  depistážní  činnost  zaměřenou  na  cílené  vyhledávání  jednotlivců,  zejména  osob
ohrožených chudobou a sociálním vyloučením za účelem sociální práce

2  - poskytuje základní a zprostředkovává odborné sociální poradenství

3  - vyhledává, ve spolupráci se Socio Info Pointem, sociálními útvary ÚMČ, z údajů JIS atd., osoby
dlouhodobě  nezaměstnané  a  osoby  s materiálními  problémy,  nekompetentní  hospodařit
s finančními prostředky a zadlužené

4  - zajišťuje  pomoc  při  vyhledávání  a  zprostředkování  sociálních  služeb  pro  osoby  ohrožené
chudobou

5  - provádí  individuální  plánování  cílů  pomoci  klientovi,  činností,  metod  a  kroků  vedoucích
k dosažení stanovených cílů

6  - realizuje přímou sociální práci s klientem zaměřenou na sanaci jeho situace

7  - pomáhá klientovi překonávat problémy a rozvíjet kompetence k získání a udržení zaměstnání

8  - pomáhá a zprostředkovává klientovi pomoc při uplatňování zákonných nároků a pohledávek,
včetně pomoci při sepisování a uplatňování žádostí a vyhledávání kontaktů na příslušné orgány
a organizace 

9  - doprovází  v případě  potřeby  klienta  při  jednání  na úřadech  a  organizacích  a  poskytuje  mu
potřebnou podporu

10  - pomáhá klientovi získávat kompetence k uvědomění si svých práv, ke schopnosti legitimním
způsobem ovlivňovat a měnit podmínky vlastního života

11  - spolupracuje s navazujícími organizacemi při řešení životní situace klienta

12  - provádí na dožádání sociální šetření různých aspektů životní situace klienta

13  - spolupodílí se na realizaci preventivních aktivit s cílem předcházet vzniku nepříznivých životních
situací klientů

14  - zpracovává standardizovaný záznam sociálního pracovníka o klientovi v rámci JIS

15  - plní úkoly vyplývající z přechodných ustanovení novely zákona o poskytování dávek
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Oddělení sociální kurátoři 
v samostatné působnosti

1  - organizuje  a zajišťuje  opravy  a údržbu  majetku,  kterou  realizuje  v rámci  možností
i prostřednictvím prováděné pracovní terapie s klienty

2  - vykonává supervizní a školící činnost v oblasti sociálních kurátorů v ČR

3  - účastní  se  komunitního  plánování  a  dalších  činností  a  projektů,  vedoucí  k systematickým
řešením  problémů  a  pomoci  cílové  skupině  osob  ohrožených  sociálním  vyloučením;
je partnerem takových projektů pro nestátní organizace i další státní instituce 

4  - poskytuje  možnosti  azylového  bydlení  v zařízeních  provozovaných  příspěvkovou  organizací
Centrum  sociálních  služeb  určených  pro  cílovou  skupinu  klientů  oddělení;  participuje
na vlastním procesu poskytování registrovaných sociálních služeb 

v přenesené působnosti

1  - koordinuje  péči  o osoby  ohrožené  sociálním  vyloučením,  dále  o  osoby,  jejichž  práva  jsou
ohrožena  trestnou  činností  jiné  osoby  a osobám,  jejichž  život  může  vést  ke konfliktu  se
společností (§ 92, písm. b) zákona č. 108/2006 Sb.), koordinuje poskytování sociálních služeb a
další sociální pomoci v cílové skupině oddělení 

2  - koordinuje  poskytnutí  sociální  pomoci  a  sociálního  poradenství  občanům  ČR  i  občanům
ostatních zemí bez trvalého bydliště na území města 

3  - poskytuje výchovnou, poradenskou, sociálně-terapeutickou a psychoterapeutickou péči

4  - realizuje sociální depistáž (šetření v terénu) a přímou terénní sociální práci

5  - poskytuje metodickou a koncepční pomoc dobrovolným a charitativním organizacím v oblasti
péče o osoby ohrožené sociálním vyloučením

6  - koordinuje poskytnutí krizové pomoci v rámci cílové skupiny sociální péče na území města a pro
osoby,  kterým  nebyla  poskytnuta  sociální  služba,  zajišťuje  a  poskytuje  krizovou  pomoc
v případě ohrožení života nebo zdraví

7  - zajišťuje  práce  v psychodiagnostice,  psychoterapii,  arteterapii  a poskytuje  poradenskou
a psychoterapeutickou  službu  v oblasti  sociální  pomoci  osobám  ohroženým  sociálním
vyloučením

8  - zajišťuje odbornou činnost v oblasti problematiky "drogové a jiné závislosti" na úseku sociální
péče se zaměřením na resocializaci a následnou péči v oblasti drog

9  -  zajišťuje  a  poskytuje  sociální  a pracovní  terapii  osobám  ohroženým  sociálním  vyloučením
a zajišťuje další aktivity vedoucí k aktivizaci cílové skupiny

10  - poskytuje  sociálně-právní  poradenskou  činnost  v oblasti  péče  o  osoby  ohrožené  sociálním
vyloučením

Referát sociální kurátoři I a II

v samostatné působnosti

1  - poskytuje sociální pomoc a poradenství občanům ČR i občanům ostatních zemí bez trvalého
bydliště na území města 
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2  - poskytuje  a  rozhoduje  o  poskytnutí  služby  azylového  bydlení  a  služby  osobní  hygieny
ve spolupráci s příspěvkovou organizací Centrum sociálních služeb 

3  - zajišťuje a vytváří další nástroje pomoci lidem ohroženým sociálním vyloučením 

v přenesené působnosti

1  - zajišťuje  poskytování  péče  o  osoby  ohrožené  sociálním  vyloučením,  poskytuje  základní
a odborné sociální poradenství

2  - spolupracuje  s ÚMČ se  zařízeními  pro  výkon  ústavní  či  ochranné  výchovy,  s Vězeňskou
službou ČR, správními úřady, územními samosprávnými celky a dalšími institucemi

3  - spolupracuje s krajskými pobočkami Úřadu práce ČR a plní úkoly v oblasti pomoci v hmotné
nouzi

4  - realizuje kontinuální sociální práci s lidmi se zkušeností s uvězněním (kontinuální resocializační
působení ve fázi výkonu trestu a po výkonu trestu)

5  - realizuje sociální depistáž a terénní sociální práci ve vztahu k cílové skupině

6  - realizuje  péči  a  aktivity  sociální  práce  ve prospěch  osob  ohrožených sociálním vyloučením
vedoucí k řešení nepříznivých sociálních problémů

7  - realizuje krizovou pomoc v rámci cílové skupiny sociální péče na území města

Oddělení sociální prevence pro mladistvé a     mladé dospělé  
v samostatné působnosti

1  - poskytuje služby sociální prevence osobám ohroženým sociálním vyloučením ve věku od 15
do 26  let  prostřednictvím  zařízení  sociálních  služeb  dle  platné  legislativy  (Azylový  dům
pro mládež a Nízkoprahové zařízení pro mladistvé a mladé dospělé)

2  - zajišťuje základní ambulantní sociální poradenství pro osoby ohrožené sociálním vyloučením
ve věku od 15 do 26 let

3  - spolupracuje v oblasti sociální prevence s orgány činnými v trestním řízení a dalšími státními
orgány  (zejména  Úřady  práce),  s věznicemi,  zdravotnickými  zařízeními,  občanskými
sdruženími, církvemi, charitativními a jinými organizacemi (Probační a mediační služba, soudy,
školská  zařízení,  vzdělávací  instituce,  výchovné  ústavy  pro  mládež,  nestátní  neziskové
organizace)

Referát prevence pro mladistvé

v samostatné působnosti

1  - zajišťuje  v souladu  s platnou  legislativou  nepřetržitý  provoz  ubytovacího  zařízení  sociálních
služeb – Azylový dům pro mládež 

2  - poskytuje sociální a zprostředkovává psychologické poradenství osobám využívajícím služeb
oddělení včetně podpory rodiny a psychoterapeutickou péči

3  - zajišťuje v rámci oddělení výchovně vzdělávací činnost a pracovní rehabilitaci

4  - zabezpečuje stravovací provoz pro službu sociální prevence – Azylový dům pro mládež 
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Referát   prevence pro mladé dospělé  

v samostatné působnosti

1  - zajišťuje  v souladu  s platnou  legislativou  nepřetržitý  provoz  zařízení  sociálních  služeb  –
Nízkoprahové zařízení pro mladistvé a mladé dospělé

2  - organizuje  volnočasové  aktivity  v rámci  služby  sociální  prevence  Nízkoprahové  zařízení
pro mladistvé a mladé dospělé

3  - zabezpečuje údržbu objektů oddělení a administrativně hospodářské činnosti

4  - zajišťuje organizačně obecně prospěšné práce ve spolupráci s Probační a mediační službou

Oddělení koncepce a plánování služeb
v samostatné působnosti

1  - koordinuje zpracování koncepčních a strategických dokumentů v oblasti sociální péče 

2  - koordinuje  proces financování (dotace z rozpočtu města pro nestátní  neziskové organizace)
a síťování sociálních služeb na území města

3  - zajišťuje agendu Sociálního nadačního fondu

4  - sleduje  aktuální  trendy  v sociálních  inovacích  v České  republice  a  v zahraničí  a  aplikuje  je
do praxe

Referát komunitního plánování sociálních služeb

v samostatné působnosti

1  - koordinuje a realizuje proces plánování sociálních služeb na území města metodou komunitního
plánování,  zpracovává  střednědobý  plán  rozvoje  sociálních  služeb,  vyhodnocuje  efektivitu
sociálních  služeb  a jejich  financování,  sleduje  účelnost  vynaložených  prostředků  na sociální
práci

2  - vytváří a aktualizuje katalogy sociálních služeb, zpracovává informační materiály o sociální péči
a službách, spravuje a aktualizuje webový portál o sociální péči na území města

3  - zabezpečuje  činnosti  související  s poskytováním  dotací  z rozpočtu  města  nestátním
organizacím, které poskytují sociální služby nebo je vhodným způsobem doplňují 

4  - sleduje  úroveň  služeb  poskytovaných  nestátními  organizacemi,  provádí  kontrolní  činnost
využívání  přidělených dotací  z rozpočtu města u jednotlivých nestátních organizací  a ukládá
opatření k odstranění zjištěných závad

5  - spolupracuje se subjekty v sociální oblasti na území města

6  - spolupracuje se subjekty v oblasti plánování sociálních služeb (MPSV ČR, JMK, obce v regionu,
poskytovatelé sociálních služeb a jejich uživatelé)

Referát Socio Info Point
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v samostatné působnosti

1  - poskytuje  sociálně-právní  a  základní  sociální  poradenství  osobně,  telefonicky  nebo
prostřednictvím e-mailu

2  - pomáhá občanům s orientací v informačním systému sociálních služeb

3  - zprostředkovává pomoc zejména rodinným příslušníkům, pečujícím osobám, seniorům, lidem
s různými  typy  zdravotního  postižení,  rodinám  s dětmi,  lidem  v krizové  situaci  a  lidem
ohroženým sociálním vyloučením

4  - spolupracuje  s registrovanými  poskytovateli  sociálních  služeb  a  dalšími  subjekty  působícími
v sociální  oblasti  na  území  města,  získává  od  nich  informace  a  podílí  se  na aktualizaci
informačního systému sociálních služeb

5  - podílí se na sestavování a aktualizaci katalogů sociálních služeb

Referát koncepce

v samostatné působnosti

1  - vytváří koncepční materiály pro sociální či související služby a sociální práci

2  - spolupracuje s organizacemi a institucemi působícími  v sociální  oblasti  na území města,  ČR
i v zahraničí, tj. zejména s EUROCITIES, orgány EU, partnerskými městy apod.

3  - zpracovává a vyhodnocuje aktuální sociální programy a projekty v sociální oblasti; zabezpečuje
sběr  relevantních  informací  o  sociálních  či  souvisejících  službách  a  podobě  sociální  práce
na daném území

4  - sleduje nejnovější trendy v oblasti sociologie, demografie a dalších společenských východisek
a aplikuje je do koncepčních dokumentů v oblasti sociálních služeb a Komunitního plánování
sociálních služeb ve městě Brně

Koordinační centrum prevence
v samostatné působnosti

1  - zabezpečuje  Programy  prevence  kriminality  a  Programy  protidrogové  prevence  na území
města,  koordinuje  aktivity  v oblasti  prevence  kriminality  a protidrogové  prevence  na území
města  a  zpracovává  podklady  pro  rozhodnutí  volených  orgánů  města  v oblasti  přidělování
finančních  prostředků  z rozpočtu  města  na projekty  prevence  kriminality  a  protidrogové
prevence

2  - posuzuje  projekty  zaměřené  na  prevenci  kriminality,  které  jsou  prostřednictvím  města
předkládány KÚ JMK a MV ČR s žádostí o schválení dotace z rozpočtu JMK a státní účelové
dotace

3  - zabezpečuje úzkou a vzájemnou součinnost útvarů MMB a ÚMČ, městského ředitelství Policie
ČR, Krajského ředitelství Policie JMK, preventivně informačního oddělení Krajského ředitelství
Policie  JMK,  MPB,  nestátních  neziskových  organizací,  příspěvkovým  organizacím
a zdravotnickým zařízením v oblasti  prevence  kriminality  a protidrogové  prevence,  vykonává
kontrolní  činnost  ve směru  ke  všem subjektům  zajišťujícím  realizaci  programů  a  projektů
prevence kriminality a zajišťujícím protidrogovou politiku na území města 

4  - spolupracuje s MV ČR, s KÚ JMK, s ostatními městy v rámci ČR, mezinárodními institucemi
a sdruženími a se zahraničními partnery v rámci prevence kriminality 
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5  - vytváří a průběžně aktualizuje informační systém v oblasti prevence kriminality a protidrogové
prevence  pro potřeby  Městské  rady  prevence  kriminality,  komisí  a orgánů  státní  správy
a samosprávy a participujících orgánů a organizací

6  - zajišťuje administrativní agendu Městské rady pro prevenci kriminality

7  - zajišťuje  veškeré  činnosti  v rámci  působnosti  oddělení,  plynoucí  z  ustanovení  zákona
č. 65/2017 Sb., o ochraně zdraví před škodlivými účinky návykových látek, v platném znění

8  - spolupracuje s krajským manažerem prevence kriminality KÚ JMK a s krajským protidrogovým
koordinátorem KÚ JMK na řešení problematiky prevence kriminality a protidrogové prevence
na městské úrovni

v přenesené působnosti

1  - plní  funkci  odvolacího  orgánu  vůči  rozhodnutím  učiněným  v I.  stupni  správního  řízení  MČ
na úseku ochrany před alkoholismem a jinými toxikomaniemi

Oddělení sociálního začleňování
v samostatné působnosti

1  - napomáhá zmírňovat rizika sociálního vyloučení a zlepšovat životní situace osob ohrožených
sociálním vyloučením prostřednictvím nabídky sociálních služeb a dalších aktivit

2  - zpracovává koncepční dokumenty v oblasti sociálního začleňování, zejména Strategii sociálního
začleňování v Brně a zajišťuje aktivity související s touto problematikou

3  - zajišťuje komunikaci a spolupráci s externími odborníky a organizacemi, které jsou zapojeny
do procesu zpracování koncepčních a analytických dokumentů v oblasti sociálního začleňování
a s organizacemi a aktéry působícími v oblasti sociálního začleňování

4  - realizuje systémové projekty a aktivity v oblasti sociálního začleňování spadající do dané oblasti
působnosti (zejména v oblasti integrace cizinců a prostupného zaměstnávání)

5  - vyhodnocuje  a  analyzuje  informace  získané  spoluprací  se  subjekty  v oblasti  národnostních
menšin,  etnik,  cizinců  a  osob  požívajících  mezinárodní  ochranu  a s aktéry  sociálního
začleňování

6  - zabezpečuje výkon funkcí romského poradce a poradce pro národnostní menšiny 

7  - zajišťuje činnost Výboru pro národnostní menšiny ZMB

8  - zabezpečuje činnosti související s poskytováním dotací nestátním organizacím na území města
v oblasti  národnostních a  etnických  menšin,  provádí  kontrolní  činnost  využívání  přidělených
dotací z rozpočtu města

9  - zabývá  se  problematikou cizinců,  národnostních  a  etnických  menšin  a  uprchlíků  na území
města

10  - koordinuje  a  metodicky  usměrňuje  činnost  příspěvkové  organizace zřízené městem DROM,
romské  středisko,  která  poskytuje  sociální  služby  v souladu  se zákonem  č. 108/2006  Sb.,
o sociálních službách, v platném znění, vyjma ekonomické agendy

11  - realizuje ve spolupráci s Úřadem práce ČR aktivní politiku zaměstnanosti města prostřednictvím
pracovního poradenství, prostupného zaměstnávání a zajišťování výkonu veřejné služby
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12  - zajišťuje prostřednictvím Lokální sítě zaměstnanosti spolupráci s místními zaměstnavateli, jejich
profesními svazy a dalšími aktéry v oblasti zaměstnanosti

Referát pro sociální bydlení

v samostatné působnosti

1  - realizuje  sociální  bydlení  na  území  města,  ve  spolupráci  s Platformou  pro  sociální  bydlení
a MPSV ČR

2  - koordinuje  projekty  a  programy  v oblasti  sociálního  bydlení  a  realizuje  činnosti  spojené
s agendou  sociálního  bydlení  ve  vztahu  k cílové  skupině  jednotlivců  bez  domova  a  osob
v bytové nouzi

3  - zajišťuje komunikaci a spolupráci s externími odborníky a organizacemi, které jsou zapojeny
do procesu  zpracování  koncepčních  a  analytických  dokumentů  v oblasti  sociálního  bydlení
a s organizacemi a aktéry působícími v oblasti sociálního začleňování

4  - sleduje  problematiku bezdomovství  a  bytové nouze a dává podněty k projektům a aktivitám
města v této oblasti

5  - pravidelně  se  vzdělává  v oblastech  sociálního  bydlení,  sociální  práce  s cílovou  skupinou
programů a přístupů (Housing first, Critical time intervention) prostřednictvím školení, výcviků,
seminářů a zahraničních stáží

6  - podílí se na tvorbě metodických materiálů a postupů sociální práce v oblasti sociálního bydlení
a předává je dalším sociálním pracovníkům města nebo neziskových organizací, kteří realizují
projekty sociálního bydlení, a to formou stáží a seminářů

7  - zajišťuje spolupráci s místními aktéry prostřednictvím Lokální sítě spolupracujících subjektů

Referát pro oblast zaměstnanosti

v samostatné působnosti

1  - realizuje podporu zaměstnanosti na území města, ve spolupráci s Úřadem práce ČR a MPSV
ČR

2  - koordinuje projekty a programy v oblasti zaměstnanosti a realizuje činnosti spojené s agendou
zaměstnanosti ve vztahu k cílovým skupinám považovaným za ohrožené v rámci trhu práce
(dlouhodobě a opakovaně nezaměstnaní, zdravotně znevýhodnění, 50+, matky samoživitelky,
cizinci atd.)

3  - zajišťuje komunikaci a spolupráci s externími odborníky a organizacemi, které jsou zapojeny
do procesu  zpracování  koncepčních  a  analytických  dokumentů  v oblasti  zaměstnanosti
a s organizacemi a aktéry působícími v oblasti zaměstnanosti

4  - sleduje problematiku zaměstnávání a dalšího společenského uplatnění ohrožených skupin trhu
práce a dává podněty k projektům a aktivitám města v této oblasti

5  - pravidelně se vzdělává v oblastech zaměstnanosti, sociální práce s cílovou skupinou projektů
a přístupů v rámci metody Individual Placement and Support prostřednictvím školení, výcviků
a seminářů

6  - vytváří  a  realizuje,  v rámci  projektu,  adaptační  pracovní  pozice  v městských  organizacích,
v souladu s konceptem prostupného zaměstnávání
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7  - podílí  se na tvorbě metodických materiálů a postupů sociální  práce v oblasti  zaměstnanosti
a předává je dalším sociálním pracovníkům města nebo neziskových organizací, kteří realizují
projekty v oblasti zaměstnanosti

8  - realizuje kurzy českého jazyka pro ukrajinské uprchlíky

9  - koordinuje a zajišťuje spolupráci s místními aktéry prostřednictvím Lokální sítě zaměstnanosti

Referát pro oblast integrace cizinců

v samostatné působnosti

1  - zabývá se problematikou cizinců a osob požívajících mezinárodní ochranu (uprchlíků) na území
města; aktivně monitoruje situaci v oblasti  migrace a integrace cizinců a uprchlíků na území
města

2  - vytváří koncepci integrace cizinců na území města a podporuje integrační proces do majoritní
společnosti prostřednictvím poradenství, kulturní a osvětové činnosti

3  - vyhodnocuje a analyzuje informace získané spoluprací se subjekty v oblasti cizinců a uprchlíků
a s aktéry sociálního začleňování

4  - zajišťuje činnost Poradního orgánu statutárního města Brna pro otázky integrace cizinců

5  - vykonává  terénní  a  konzultační  práce,  poskytuje  základní  sociální  poradenství  a  poskytuje
tlumočnické služby pro cizince

6  - připravuje a realizuje projekty zaměřené na integraci cizinců na území města

Zkratky:
JIS Jednotný informační systém
MPSV ČR Ministerstvo práce a sociálních věcí České republiky
MV ČR Ministerstvo vnitra České republiky
SPOD sociálně-právní ochrana dětí 

Přehled platné legislativy mimo odstavec 7.3 úvodní části OŘ
- Zákon č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném znění
- Zákon č. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, v platném znění
- Zákon č. 582/1991 Sb., o organizaci a provádění sociálního zabezpečení, v platném znění
- Zákon č. 40/2009 Sb., trestní zákoník, v platném znění
- Zákon č. 141/1961 Sb., o trestním řízení soudním (trestní řád), v platném znění
- Zákon č. 292/2013 Sb., o zvláštních řízeních soudních, v platném znění
- Zákon č. 110/2006 Sb., o životním a existenčním minimu, v platném znění
- Zákon č. 117/1995 Sb., o státní sociální podpoře, v platném znění
- Zákon č. 359/1999 Sb., o sociálně-právní ochraně dětí, v platném znění
- Zákon č. 361/2000 Sb.,  o provozu  na pozemních  komunikacích  a  o změnách  některých  zákonů

(zákon o silničním provozu), v platném znění
- Zákon č. 65/2017 Sb., o ochraně zdraví před škodlivými účinky návykových látek, v platném znění
- Zákon č. 150/2002 Sb., soudní řád správní, v platném znění
- Zákon č. 99/1963 Sb., občanský soudní řád, v platném znění
- Zákon č. 73/2011 Sb., o Úřadu práce České republiky a o změně souvisejících zákonů, v platném

znění
- Zákon č. 329/2011 Sb.,  o  poskytování  dávek  osobám  se  zdravotním  postižením  a  o  změně

souvisejících zákonů, v platném znění
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- Zákon č. 273/2001 Sb., o právech příslušníků národnostních menšin a o změně některých zákonů,
v platném znění

- Zákon č. 89/1995 Sb., o státní statistické službě, v platném znění
- Zákon č. 587/2004 Sb.,  o  zrušení  civilní  služby  a  o  změně  a  zrušení  některých  souvisejících

zákonů, v platném znění
- Vyhláška č. 505/2006 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona o sociálních službách,

v platném znění
- Vyhláška č. 473/2012 Sb., o provedení některých ustanovení zákona o sociálně-právní ochraně

dětí, v platném znění
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